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ПОЛОЖЕНИЕ 
о методическом объединении классных руководителей

1. Общие положения
! I

Методическое объединение классных руководителей МБОУ «Угранская СШ» организуется с 
целью выполнения следующих задач:

• Повышение теоретического, научно-методического уровня подготовки 
классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной 
работы.

• Обеспечение выполнения единых принципов воспитания.
• Вооружение классных руководителей современными воспитательными 

технологиями и знанием современных форм и методов работы.
• Координирование планирования, организации и педагогического анализа 

воспитательных мероприятий классных коллективов.
• Содействие становлению и развитию системы воспитательной работы классных 

коллективов.

2. Документация МО

Методическое объединение ведет документацию:
• Годовой план работы объединения.

3. Структура плана методического объединения классных руководителей

Календарный план работы, в котором отражаются план заседаний.

4. Обязанности руководителя методического объединения классных руководителей

4.1. Руководитель отвечает:
- за планирование, подготовку, проведение и анализ деятельности МО;
- за своевременное составление документации о работе МО.

4.2. Руководитель организует:
- взаимодействие классных руководителей;
- заседания МО;
- консультации по вопросам воспитательной работы.

4.3 Содействует становлению и развитию системы воспитательной работы.
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